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l. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kauno r. Ezerélio pagrindinés mokyklos strateginio plano tikslas — efektyviai valdyti
mokyklos veikla, telkti mokyklos bendruomeng aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip bus
1gyvendinti mokyklos veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingg mokyklos vystymosi kryptj ir
prioritetus, planuoti kaitos pokycius.

Mokyklos strateginis planas 2015 — 2017 metams parengtas vadovaujantis:

- Valstybés Svietimo 2013 — 2022 m. strategija,

- Kauno rajono savivaldybés 2013 — 2020 m. strateginiu plétros planu.

Mokyklos strateginis planas rengiamas vadovaujantis vieSumo, bendradarbiavimo ir
bendravimo, demokratiskumo, tgstinumo, atsinaujinimo, atsakomybés principais ir vertybémis.

Rengiant strateginj plang atsizvelgta j:

- Ezerélio mokyklos 2010 — 2014 mety veiklos programas ir jy pagrindu jvykusius
poky¢ius;

- mokyklos placiojo veiklos kokybés jsivertinimo duomenis;

- mokyklos vidaus ir iSorés veiksnius;

- mokyklos socialinés aplinkos ypatumus;

- mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimo duomenis;

- mokyklos bendruomenés nariy pasitilymus.

Mokyklos strateginj plang parengé darbo grupé, sudaryta mokyklos direktorés 2014 m.,
lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 128 ,,Dél mokyklos Veiklos planui 2015 m. ir Strateginiam planui 2015
— 2017 m. parengti darbo grupés sudarymo*.

Igyvendinant 2011 — 2013 m. strateginio plano tikslus ir uZdavinius didelis démesys buvo
skirtas mokytojy kompetencijoms tobulinti dirbant pagal atnaujintas vidurinio ugdymo bendrasias
programas, integruojant ugdymo turinj, organizuojant vertinimo ir jsivertinimo procesus mokykloje.
Daug démesio skyréme mokiniy geb¢jimam ugdyti: nustatyti savo mokymosi stiliy, iSsikelti
mokymosi tikslus, jsivertinti savo veiklag ir asmening mokymosi paZanga, mokytis
bendradarbiaujant. Sustipréjo valdymo demokratiSkumas — mokytojai  tolygiau dalyvauja
mokyklos veiklos sriciy planavime ir veiklos organizavime, sprendimy priémimo procese,
suaktyvéjo Mokiniy tarybos veikla. Pageréjo (bet dar neatitinka Siandienos reikalavimy) mokyklos
materialiné bazé — 1§ 23 mokomuyjy kabinety kompiuterizuoti 14 (61 procentas), modernizuota ir i$
esmeés pertvarkyta biblioteka su skaitykla, vadovéliy iSdavimo sistema, atkurtas mokyklos muziejus.

Atnaujinta mokyklos internetiné svetainé (www.ezerelis.kaunas.Im.lt), mokiniy pasiekimy ir

pazangos fiksavimui bei tévy informavimui naudojamas e-dienynas TAMO, naudojama


http://www.ezerelis.kaunas.lm.lt/

tvarkarasciy sudarymo programa ,,Mimosa“. Mokykloje yra 42 kompiuteriai, 14 spausdintuvy, 1
interaktyvi lenta, 5 projektoriai.

1. MOKYKLOS PRISTATYMAS

EZerécio pradzios mokykla jsteigta 1933 m. lapkri¢io 1 dieng. 1954 metais buvo pastatytas
dviaukstis pastatas, kuriame jsikiiré EZerélio septynmeté mokykla. Po dviejy mety mokykla tapo
vidurine. 1965 metais pastatytas mokyklos priestatas pradinéms klaséms. 1971 m. po
rekonstrukcijos i8kilo pagrindinio pastato trecias aukstas. 1972 m. pastatyta sporto salé, o 1980 —
naujas mokiniy bendrabutis su valgykla. 2005 m. renovuota sporto salé. 1998 m. Svenciant
mokyklos 65-gsias metines, buvo paSventinta mokyklos véliava ir jteisintas mokyklos himnas. 2013
m. rudenj mokykla atSventé 80-mecio jubiliejy.

2014 m. geguzés 15 d. Kauno rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. TS-223
pakeistas Ezerélio vidurinés mokyklos tipas ir pavadinimas — ji tapo Kauno r. Ezerélio pagrindine
mokykla, teikian¢ia pradinj ir pagrindinj iSsilavinima, patvirtinti nauji mokyklos nuostatai. Nuo
2014 m. rugséjo 1 dienos mokyklos patalpose veikia Akademijos Ugnés Karvelis gimnazijos
vidurinio ugdymo skyrius.

Mokykla puoseléja garbingas tradicijas, atsiliepia j dabarties aktualijas ir kaitos salygas,
telkia mokyklos bendruomeng spresti Siandieninei mokyklai keliamus uzdavinius.

Mokykla dalyvauja: Europos Sajungos projekte ,,Gerbiu gamtg — saugau save®, Sveikata
stiprinan¢iy mokykly tinklo veikloje, Respublikingje prevencijos programoje ,,Zipio draugai® ,
,Obuolio draugai, respublikiniame Asociacijos ,,Bendruomenés iniciatyvy centras® projekte
»Mokiniai — mokiniams!”, respublikiniame projekte ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir
perkvalifikavimo sistemos plétra®“ (2 etapas). Mini mokymai.

Vyksta Ezerélio gyventojy migracija. Per penkerius metus mieste sumazéjo 135

gyventojais.
Vaiky gimstamumo skaiciai mokyklai priklausancioje aptarnavimo teritorijoje:
Vaiky gimimo metai EZerélio miesto senilinijoje Mokslo metai,
gimusiy vaiky skai¢ius kai vaikai eis j 1 klase
2008 27 2015/2016
2009 19 2016/2017
2010 22 2017/2018
2011 19 2018/2019
2012 24 2019/2020
2013 20 2020/2021
2014 15 2021/2022

2014-2015 m. m. pradzioje mokykloje mokési 142 mokiniai. Mokykloje yra Ugnés Karvelis

gimnazijos Ezerélio vidurinio ugdymo skyrius, kuriame mokosi 27 mokiniai.



1-4 klasése — 57 mokiniai,
5-8 klasése — 57 mokinial,
9-10 klasése — 29 mokiniai. Bendras mokiniy vidurkis komplekte — 14,4.

Mokiniy socialiné aplinka:

—
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2014 — 2015 m. m. pradzioje mokykloje dirbo 30 mokytojy: 6 mokytojai (20 %), 13 vyr. mokytojy
(43%), 11 mokytojai metodininkai (37%), 3 pagalbos mokiniui specialistai (psichologé, logopedé,
socialiné pedagogé), bibliotekininké. 34 % mokytojy yra atvaziuojantys j darbg i$ kity vietoviy.
Mokytojy skaicius pagal pedagoginj darbo stazg (2014 m. rugséjo 1 d.)

Iki 4 mety 4-9 metai 10-14 mety 15 ir daugiau mety

1 9 2 18

1. MOKYKLOS VIZIJA , MISIJA IR FILOSOFIJA

EZERELIO PAGRINDINES MOKYKLOS VIZIJA

Moderni, aukstos kultiiros §vietimo jstaiga: pagrindiné mokykla, kurioje vyrauja pagristi
partneryste, poreikiu tobuléti santykiai, teikianti kokybiskas S$vietimo paslaugas kiekvienam
pradinio ir pagrindinio ugdymo programos mokiniui, ugdanti atsakinga, veikly, savo tautinj
tapatuma suvokiantj ir prasmingg ateitj kuriantj pilietj.

EZERELIO PAGRINDINES MOKYKLOS MISIJA

Teikia visiems prieinama, kokybiska pradini ir pagrindinj i$silavinimg, organizuoja
neformalyjj Svietima, tenkinantj mokyklos bendruomenés poreikius ir suformuoja esminius jauno
zmogaus iSsilavinimo pagrindus.

Mokykla padeda vaikui jgyti bendrajj dalykinj, sociokultiirinj, informacinj rastinguma,
doring, tauting ir pilieting branda, iSsiugdyti savarankiskuma, veiklumg, atsakomybe, mokymosi
visg gyvenimg nuostatg.

EZERELIO PAGRINDINES MOKYKLOS FILOSOFIJA

Niekuomet Zmogus néra toks grazus, koks jis yra kurdamas. (Vydiinas)




IV. SSGG ANALIZE
STIPRYBES SILPNYBES
1. Bendruomené saugo mokyklos istorine 1. Nepakankamas kabinety apriipinimas
atmintj, puoseléja ir kuria savitas tradicijas. multimedia ir organizacine technika.
2. Ivairiapusé neformaliojo Svietimo veikla. 2. Nepakankamas gabiy mokiniy poreikiy
3. Vieninga planavimo struktiira. tenkinimas.
4. Veikla ir ugdymo procesas planuojamas 3. Nepalankus kai kuriy klasiy
remiantis  veiklos kokybés  jsivertinimo mikroklimatas.
iSvadomis. 4. Nepakankamas  démesys  mokyklos
5. Mokykloje dirba tik aukstajj iSsilavinima ivaizdzio formavimui.
turintys dalyky specialistai 5. Nepakankamas mokiniy pazangos ir
6. Gerai organizuotas mokiniy pavézéjimas, pasiekimy pamatavimas pamokoje.
socialiai remtiny mokiniy nemokamas 6. Mokytojy gerosios patirties sklaidos
maitinimas. stoka.
7. Visi mokiniai iki 16 mety lanko mokykla. 7. 61,76 % mokytojy dirba keliose (2-3-4)
8. Tenkinami mokiniy ugdymosi poreikiai. Svietimo jstaigose.
9. Maza mokytojy kaita. 8. Menkas dalies tévy doméjimasis vaiky
10. Sékmingai  vykdoma ugdymo karjerai ugdymu.
programa. 9. Pamokos vadyba.
11. Mokykla — respublikinio sveikatg stiprinanciy
mokykly tinklo naré.
12. Aktyvi mokiniy tarybos veikla.
13. Mokykloje veikia biblioteka - skaitykla.
14. Geri sportinés veiklos rezultatai.
15. Mokykloje  nuolat vykdomas mokiniy
poreikiy ir savijautos tyrimas.
16. Daugumos mokytojy darbo vietos apripintos
IKT.
17. Saugi, mokymuisi pritaikyta, aplinka.
18. Darbo grupés sudaromos demokratiSkumo
principu.
GALIMYBES GRESMES

1. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas. 1. Neigiama mokyklos reorganizacijos jtaka

2. Dalyvavimas tarptautiniuose, bendruomenés emocinei aplinkai.
respublikiniuose finansuojamuose 2. Dalies tévy abejingumo vaiko ugdymo
projektuose. problemoms didéjimas.

3. Gerosios patirties sklaida. 3. Mokymosi motyvacijos mazéjimas.

4. Mokyklos réméjy paieska. 4. Mokiniy sveikatos indekso zeméjimas.

5. Dalyvavimas rajoniniuose ir 5. Seimy, paliesty nedarbo, skurdo,
respublikiniuose konkursuose, emigracijos skai¢iaus augimas.
konferencijose, olimpiadose. 6. Konkurenciné aplinka zonoje.

6. Elektroninio TAMO dienyno 7. Mazéjancio mokiniy skai¢iaus jtaka
panaudojimas efektyvesniam tévy mokytojy darbo kriivio mazéjimui.
informavimui  ir ugdymo  pokyciy 8. Finansiniy istekliy stoka mokyklos
stebésenai. aplinkai.

7. Tévy jtraukimas naujy edukaciniy erdviy 9. Neigiama informavimo priemoniy jtaka
kiirimui. vertybiy formavimui mokykloje.

8. Klasiy bendruomeniy stiprinimas, 10. MK 1é8y trikumas mokiniy saviraiSkos
jtraukiant tévus. tenkinimui.

9. Informacijos apie mokyklos veikla

sklaida.




V. MOKYKLOS PRIORITETINE KRYPTIS, TIKSLAI IR
UZDAVINIAI 2015-2017

Prioritetas
Saugi, jauki ir kultiiringa mokyklos aplinka, laiduojan
okybiska ugdyma(si).

1 strateqinis tikslas 2 strateqinis tikslas
Edukaciné aplinka, orientuota j ugdymo Naujos kultiiros tradicijos, padedancios
kokybe. telkti bendruomeneg.

1. Siekimas vaiko asmeninés
pazangos, pagristos jsivertinimu
bei duomeny analize.

1. Kirimas naujy tradicijy,
atitinkanciy besikeiciancius
bendruomenés poreikius ir
skatinanciy tévy aktyvuma.

2. Pamokos vadybos orientavimas 2. Per R tradlc_UaS _
i imokimo pamokoje pamatavima, savarankisko, atsakingo ir
mokiniy veiklos jsivertinimo jgtdziy karybingo 7Zmogaus ugdymas.

formavima, pagalbg mokiniui, gerosios
patirties sklaidos efektyvinima.

3. Naujy edukaciniy aplinky 3. Mokyklos savivaldos
kiirimas. aktyvinimas.




VI. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO KRYPTYS

Prioritetas SAUGI, JAUKI IR KULTURINGA MOKYKLOS APLINKA, LAIDUOJANTI KOKYBISKA UGDYMA(SI).

TIKSLAS UZDAVINIAI LAUKIAMAS TERMINAI FINANSAI
REZULTATAS (ribiniai metai)
Edukaciné 1. Siekimas vaiko asmeninés paZangos, pagristos 2017
aplinka, jsivertinimu bei duomeny analize.
E)rlentuota 1.1. Sukurti pradinio ugdymo mokiniy asmeninés Tobuléja mokinio geb¢jimai pamatuoti 2015 Intelektiniai
i(g]g(dzmo pazangos sistema. savo pazangg ir numatyti priemones iStekliai
e 1.2. Patobulinti 5-10 klasiy mokiniy asmeninés pazangos siekiant geresniy asmen1n‘1q.molv<ymos1 2017 Intelektiniai
matavimo sistema, requtz'lj[q. Mokiniy asmenin¢ pazanga istekliai
padidéja 5 procentais.
Sukurta, patvirtinta ir funkcionuoja
mokiniy pazangos matavimo sistema;
1.3. ISanalizuoti vaiko daromg pazangg atliekant kalby | Leis palyginti klasés mokiniy ir 2017 Intelektiniai
(1 etapas), gamtos moksly ir matematikos (2 etapas), kiekvieno mokinio atskirai pusmecio iStekliai
socialiniy moksly (3 etapas) mokymosi pazangos pazymiy vidurkio kaitg pagal
pamatavima. mokomuosius dalykus.
Auga mokymosi motyvacija.
2. Pamokos vadyba orientuota j iSmokimo pamokoje | Pageréja pamokos kokybé; Apie 80 2017
pamatavimg, mokiniy veiklos jsivertinimo jgudzZiy proc. mokytojy koreguoja ugdymo
formavima, pagalba mokiniui pamokoje. procesa, atsizvelgdami j mokiniy
poreikius ir galimybes.
2.1. Organizuoti seminarus mokytojams ,,ISmokimo Priimti bendri mokytojy susitarimai dél 2017 MK 1é$os
stebé&jimo pamokoje aspektai, ,,Kaip mokinius mokyti | geros pamokos kriterijy. kvalifikacijai
jsivertinti savo veikla“, ,,Pagalbos spec. poreikiy
mokiniams teikimas: metodai, formos*
2.2. Teikti mokytojams metoding pagalbg pamokos Sistemingai vykdoma pedagoginé 2017 Intelektiniai
vadybos klausimais. priezitira. Mokytojai tobulina iStekliai
kvalifikacija, gilina kompetencijas.
2.3. ISanalizuoti pamokos vadybos kokybe pagal Nustacius pamokos privalumus ir 2017 Intelektiniai
Siuolaikinés pamokos reikalavimus: trikumus tikslingai ir planingai iStekliai

2.3.1. ISmokimo pamatavimg pamokoje;

koreguojama veikla




2.3.2. Mokiniy veiklos pamokoje jsivertinima;
2.3.3. Pagalba mokiniui.

2.4. Isivertinti mokyklos veikla, mokymo ir mokymosi Titikslingai ir planingai koreguojamas 2017 Intelektiniai
pokycius remiantis standartizuoty testy rezultatais. ugdymas iStekliai
2.5. Efektyvinti gerosios patiries sklaidg per atviras ir Sudarytos salygos mokytojy patirties 2016 Intelektiniai
integruotas pamokas. perdavimui. istekliai
2.6. Taikyti kolegialaus grjztamojo rysio modeli (IQES | Mokytojy mokymosi i$ gerosios 2017 Intelektiniai
metodika). kolegy patirties strategija stiprina istekliai
mokyklos savivaldos grupiy lyderyste
mokykloje. Ugdoma kompetencija
vertinti kito kolegos pamoka.
Ne maziau kaip 30 proc.
mokytojy jsijungia j ugdymo grupes.
Tiriamas pamoky efektyvumas.
2.7. Dalyvauti Ugdymo plétotés centro vykdomame Apie 80 proc. mokytojy koreguoja 2015 MK 1ésos
projekte ,,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir ugdymo procesg, atsizvelgdami j kvalifikacijai
perkvalifikavimo sistemos plétra (II etapas)* Mini mokiniy poreikius ir galimybes.
mokymai tema ,,Pamokos struktiiros kokybé*
2.8. Dalyvauti NBCS projekte ,,Ugdymo karjerai 2017 Projekto 1¢Sos
infrastrukttiros bendrajame lavinime ir profesiniame
mokyme sukiirimas ir plétra“
3. Edukaciniy aplinky kiirimas. Jauki, estetiska, saugi mokykla,
sukurta visy bendruomenés nariy
pastangomis;
3.1. Atnaujinti 3 kabinetus (meny, tikybos ir Sukuriama mokiniams patraukli 2015 2%, réméjy,
technologijy). ugdymosi aplinka. Mokyklos edukaciné MA 1éSos
bazé tenkina 60 proc. mokytojy ir
mokiniy poreikius ugdymo procese
3.2. Kompiuterizuoti chemijos, fizikos, biologijos Kabinetai apripinti reikalingomis 2015 2%, rémejy,

kabinetus.

mokymo priemonémis. IKT
panaudojimas pamokoje leidzia
efektyviau panaudoti mokymui/si
skiriama laika.

MA 1éSos




3.3. Irengti mokiniams ramaus poilsio zong. Pageréja bendruomenés nariy 2016 2%, réméjy,
tarpusavio santykiai, mokiniy MA [éSos
socializacijos lygis;

3.4. Sukurti aktyvaus poilsio zonas mokykloje (stalo Mokiniy gebéjimy atskleidimas, 2016 2%, réméjy,

teniso, dvivieciy staliuky zona pertrauky laivalaikio mokiniy saviraiSkos poreikiy MA 1éSos

pomégiams. tenkinimas.

3.5.Vesti sveikatos ugdymo pratimus pertrauky metu. Formuojami sveikos gyvensenos 2017 Intelektiniai
igidziai; istekliai

3.6. Jrengti ,,Zaliaja klase.* Ivairéja edukacinés aplinkos. Grazéja | 2017 2%, réméjy,
mokyklos eksterjeras. MA 1é30s,

projekty 1éSos

3.7. Dalyvauti jvairiy strukturiniy fondy skelbiamuose ISnaudojamos iSorinio finansavimo 2017 Projekty 1ésos

finansuojamuose projektuose. galimybés

Naujos kulturos | 1. Tradicijy, atitinkanc¢iy bendruomenés poreikius ir
tradicijos, skatinanc¢iy tévy aktyvuma, kiirimas.

padedancios

telkti

bendruomene.

1.1. Jtraukti tévus | edukaciniy aplinky atnaujinimg. 90 proc. mokiniy ir mokytojy 2017 2%, rémejy
mokyklos vidaus erdves vertina gerai. 1éSos
Atnaujintos edukacingés aplinkos.

1.2. Sukurti Seimy Sventés tradicija. Sukurtos naujos, pagrindinei mokyklai | 2017 Intelektiniai
priimtinos tradicijos. istekliai

1.3. Isanalizuoti mokyklos ir tévy bendradarbiavimo Nustacius mokyklos privalumus ir 2015 Intelektiniai

formas, galimybes ir perspektyvas. trakumus tikslingai ir planingai iStekliai,
koreguojama veikla. IQES

1.4. Organizuoti kasmetines tévy konferencijas. Mokykla atvira visuomenei. Teigiamas | 2017 Intelektiniai
tévy poZiiris ] mokyklg. iStekliai

2. Per naujas tradicijas savarankisko, atsakingo ir

kiirybingo Zmogaus ugdymas.

2.1. Dalyvauti respublikiniame projekte ,,Mokiniai- Mokytojai ir mokiniai jgyja reikalingy | 2015 Intelektiniai

mokiniams*. kompetencijy, didesnis démesys iStekliai

2.2. Dalyvauti respublikiniame projekte ,,Drasinkime ateitj. | skiriamas efektyviy aktyviyjy metody, | 2017 Intelektiniai

10




padedanciy iSlaisvinti mokiniy iStekliai
2.3. Dalyvauti respublikiniame projekte ,,Kam to reikia®. | Kurybiskuma, panaudojimui. 2017 Intelektiniai

Mokykloje atsiranda naujy mokiniy iStekliai
2.4. Per mokslo mety pabaigos $vente ,,Miisy metai® iniciatyvy, jvair¢ja ir aktyvéja mokiniy | 2017 Intelektiniai
prezentuoti klasiy ir neformaliojo $vietimo grupiy popamokiné veikla. istekliai
veikla. Mokiniy darbai reprezentuoja
2.5. Rengti mokiniy kirybiniy darby kilnojamasias mokyklg. Formuojasi mokiniy 2017 Intelektiniai
ekspozicijas, koncertus Ezerélio bendruomenei. atsakomybe uz savo veiklg ir istekliai
2.6. Dalyvauti ilgalaikiame 1 ir 4 klasés mokiniy santykius bendruomenéje. 2015 Intelektiniai
projekte ,,Ir a§ mazas buvau.” Padaugeja mokiniy, jsitraukusiy | istekliai
2.7. Kurti Proto musiy dienos tradicijg (organizuoti kurybingg ir atsakinga _Vvelqu' 2017 Intelektiniai
kiekvieno ménesio paskutinj penktadien;). Pakyla mokyklos prestizas. istekliai
3. Mokyklos bendruomenés aktyvinimas.
3.1. Stiprinti Seimos ir mokyklos bendradarbiavima Stipresné mokyklos savivalda, geras 2017 Intelektiniai
siekiant mokiniy ugdymo(si) tiksly. mokyklos jvaizdis, aktyvus tévy iStekliai

dalyvavimas mokyklos veikloje.

Atsizvelgta ] tévy pasitlymus,

pageidavimus, tévy gaunamos

informacijos apie mokyklos darba.
3.2. [traukti mokiniy tévus j Lietuvos Regiony, Kauno Stipréja mokyklos bendruomenés 2015 Intelektiniai
rajono, mokyklos organizuojamus renginius. rysiai. istekliai
3.3. Jtraukti mokiniy tévus j mokiniy karjeros Kryptinga ir tikslinga tolimesné 2017 Intelektiniai
planavima. mokiniy karjera. iStekliai
3.4. Efektyvinti Mokyklos tarybos veikla. Stipréja mokyklos bendruomenés 2017 Intelektiniai

ryS$iai ir atsakomybe uZ ugdymo iStekliai

rezultatus. Suaktyvéja mokyklos
tarybos veikla, mokyklos tarybos
susirinkimai vyksta reguliariai ir
rezultatyviai. 70 proc. tévy pozityviai
vertina mokyklos tarybos veikla.
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VII. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR STEBESENA

Igyvendinant strateginius tikslus rengiami ir vykdomi 2015/2016/2017 mety veiklos planai.

Uz Strateginio plano jgyvendinimg atsako mokyklos vadovai, administracija, Mokyklos taryba, Mokiniy taryba, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistali.

Mokyklos direktoré, pavaduotoja ugdymui stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai jvykdé pavestus
uzdavinius, ar vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai inicijuoja strateginio veiklos plano patikslinima.

Strateginio plano stebésena ir vertinimas yra vykdomas viso proceso metu Mokyklos taryboje, Mokytojy taryboje.

Stebésenos instituciné struktira Strateginio planavimo grupé.

Strateginio plano analizé vykdoma naudojant vidaus jsivertinimo metodika (per JQES).

Strateginio plano grup¢ organizuoja posédzius du kartus per metus. Gruodzio ir birzelio ménesj vyksta pra¢jusiy mety veiklos ataskaitos
analiz¢, kuri pateikiama mokyklos bendruomenei.

Strateginio planavimo grup¢ rudenj koreguoja mokyklos strateginj plana.

12



